
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 

к Соглашению между Правительством Владимирской области, Советом 
Регионального союза «Владимирское областное объединение организаций 
профессиональных союзов» и Президиумом регионального объединения 

работодателей «Ассоциация работодателей и товаропроизводителей 
Владимирской области» по регулированию социально-трудовых отношений 

на 2021 - 2026 годы. 

г. Владимир « сЬО » февраля 2025 г. 

Мы, нижеподписавшиеся полномочные представители Правительства 
Владимирской области, Регионального союза «Владимирское областное 
объединение организаций профессиональных союзов», регионального 
объединения работодателей «Ассоциация работодателей 
и товаропроизводителей Владимирской области», именуемые совместно 
Стороны, на основании статьи 49 Трудового кодекса Российской Федерации 
и протокола заседания областной трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений от 19.12.2024 № 123, в целях создания 
необходимых условий дальнейшего экономического развития Владимирской 
области на основе принципов социального партнерства заключили настоящее 
дополнительное соглашение о нижеследующем: 

1. Внести в Соглашение между Правительством Владимирской области, 
Советом Регионального союза «Владимирское областное объединение 
организаций профессиональных союзов» и Президиумом регионального 
объединения работодателей «Ассоциация работодателей и товаропроизводителей 
Владимирской области» по регулированию социально-трудовых отношений на 
2021 - 2026 годы следующие изменения: 

1.1. В пункте 1.1 слова «от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года» заменить словами 
«от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации 
на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 

1.2. Пункт 2.32 изложить в следующей редакции: 

«2.32. Принимают меры по обеспечению устойчивого роста доходов 
населения не ниже уровня инфляции в рамках достижения целевых показателей 
и задач, выполнение которых характеризует достижение национальной цели 
«Устойчивая и динамичная экономика» в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития 
Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года.». 
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1.3. Дополнить подраздел «Стороны совместно» раздела IV. «В области 
социальной защиты населения» пунктом 4.11.1 следующего содержания: 

«4.11.1. Рекомендуют органам местного самоуправления рассмотреть 
возможность принятия решений об установлении надбавок педагогическим 
работникам и работникам культуры муниципальных организаций, 
награжденным региональными наградами (медалями, знаками) в размере 
5 процентов от должностного оклада.». 

1.4. Дополнить пункт 8.8 предложением следующего содержания: 
«Рекомендуют при наличии финансовых возможностей организации 
предусматривать в коллективных договорах обязательства по предоставлению 
неосвобожденным членам профсоюзных органов свободного от работы времени 
для прохождения краткосрочной профсоюзной учебы с сохранением среднего 
заработка.». 

2. Настоящее Дополнительное соглашение подписано в трёх экземплярах, 
имеющих равную юридическую силу, и вступает в силу с даты его подписания 
Сторонами. 

3. Текст Дополнительного соглашения в месячный срок с даты 
его подписания публикуется в информационно-новостном сетевом издании 
«VEDOM.RU». 
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